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BIZNES Z KAZDEJ STRONY

WIELKI SKOK

POLACY PODBIJAJA USA

Otym, jak siegac¢ gwiazd, stworzy¢ marke warta ponad 12 min
ztotych, zrealizowa¢ marzenia ofirmie wUSA ipozosta¢ zwyklym

trzydziestolatkiem — mwi ADRIAN FURMAN, prezes Grupy AF.

Rozmawiat: MARCIN LESNICZY

Czesto jest pan nazywany ,,Stephenem Haw-
kingiem biznesu”. Dlaczego osoba znanego
astrofizyka jest zpanem kojarzona? Co uwaza
pan za kluczowe wartosci wzyciu ibiznesie?
Stephen Hawking to Mikotaj Kopernik na-
szych czasow. Eaczy mnie z nim bardzo wie-
le. Od faktu, ze obaj nie potrafimy podnies¢
filizanki cappuccino (§miech). Obaj rowniez
postawilismy dosiegnaé¢ gwiazd - zrealizo-
wac marzenia dostepne tylko dla pieknych

i zdrowych. To jednak nieprawda, ze tylko
dla nich. Stephen i ja mocno wierzylismy, ze
mozemy zmienic ten Swiat. Wyznaczy¢ nowe
granice i siegnac po wtadze, pieniadze i ko-
biety. Hawking zrealizowat sie poprzez na-
uke, ja w biznesie jestem jeszcze na poczat-
ku drogi. Chociaz jako 30-latek prowadzacy
grupe kapitalowa z 7,4 min przychodu, moge
czu¢ takze site i spetnienie. Nie osiggnatbym
tego, gdyby nie wartosci, jakimi sie kieru-

j¢. Ostatnio udato si¢ je nawet zdefiniowaé
w tak zwanej karcie swidnickiej, czyli kodek-
sie etycznym naszej marki. Wspomne tutaj
chociazby takie wartosci jak nadrzednosé
etyki nad zyskiem, czy brak zgody dla nie-
uczciwych praktyk. Innymi stowy: w zyciu

i biznesie trzeba i warto by¢ przyzwoitym.

Jest pan zatozycielem iprezesem spétki Grupa
AF. Wedtug wyceny zgrudnia 2017 roku, spétka
jest warta 12 min zt. Co stanowito osukcesie?
Jest wiele czynnikéw. Oczywiscie przede
wszystkim przychod w wysokosci 7,4 min zt.
W drugiej kolejnosci wymienitbym warto§é
marki, jaka jest Grupa AF. Rynek zaczat nas
postrzegac jako firme z bogatym portfolio
produktowym. Duzy biznes postrzega nas
jako firme wiodaca w zakresie ustug klasy
enterprise. Z kwartatu na kwartal rosnie
nasz profesjonalizm. Stale podnosimy zakres
i atrakcyjnos¢ oferty. Inwestujemy w popra-
we jakosci. Duzy wptyw na sukces maja
pracownicy firmy. A ponad 80 proc. stanu

osobowego stanowia osoby z niepetnospraw-
nosciami. Wsréd naszych kadr sa doktoran-
ci, eksperci w swoich dziedzinach. W tym
tez tkwi nasza sita. JesteSmy jak lodotamacz
z napgdem atomowym.

Grupa AF dziata wbranzy ustug marketingo-
wych i konsultingowych. Jak ocenia Pan szan-
se rozwoju wobszarach wjakich dziatacie?
Tego typu ustugi mozemy zdefiniowa¢ jako
klasg enterprise. Bardzo szeroki zakres de-
dykowany jest sektorowi duzych przed-
sigbiorstw. Oczywiscie poza rozwijanymi
produktami typu software/marketing czy
audyty RODO, szukamy nowych obsza-
row. Szanse upatrujemy w szeroko pojetych
ustugach prawnych. Nowoscig jest oferta

w zakresie cyberbezpieczenstwa. Wedtug
mnie, rynek dostatecznie dojrzat, zeby zaja¢
si¢ profesjonalizacja tych obszaréw. Istot-
nym czynnikiem na rynku jest wzmocnienie
od wewnatrz. Mam tutaj na mysli kwestie
zatrudnienia odpowiednich kadr. Powszech-
na jest opinia, ze rynek pracy to rynek pra-
cownika. Problem z zatrudnieniem dotyczy
rowniez Grupy AF. Chcac uatrakeyijni¢ nasza
oferte wspotpracy, wdrozylismy prywatna
opieke zdrowotng dla naszych pracownikéw
za pomocg partnera S7 Health. Co moge po-
wiedziec¢ o ich ofercie? Krotko: cena do jako-
sci - s3 bezkonkurencyjni.

Wtym roku rozpoczeliscie dziatalnos$é wUSA.
Jaki jest zakres aktywnosci firmy na tym ryn-
ku?

Gospodarka USA to wcigz najwigksza go-
spodarka Swiata o jedynym z najwyzszych
przelicznikow produktu krajowego brutto na
mieszkanca. Dodatkowo nasza Polonia jest
niezwykle aktywna i liczna. Biorac pod uwa-
8¢ to Srodowisko, sprawdziliSmy jaki bedzie
stosunek do wizerunku Stephena Hawkin-
ga Biznesu. Czy sita marketingowa bedzie
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wystarczajaco duza do skutecznego dziata-
nia? Okazalo sie, ze wystarczylo zarejestro-
wacé spotke i opublikowac jeden z wywiadow
w jezyku angielskim, zeby przyciagnac uwa-
ge. Srodowiska polonijne s3 pierwszym pr
czotkiem, przez ktory chcemy nie tyle wejs¢
na rynek, a przede wszystkim umocnic naszg
pozycje. Aktualnie wdrazamy projekt ,,Biz-
nes Bez Barier” na tamtejszy rynek. Kolej-
nym krokiem bedzie zaproponowanie w

kiej jakosci software z jednoczesnie ni
kosztami pracy. Te dwa czynniki, czyli
r6znik wizerunkowy i przewaga kosztowa,
maija zagwarantowac sukces. Jestem przeko-
nany, ze dzisiejsze czasy wymagaja global-
nego ukierunkowania biznesu i whasnie to
robimy. Swiat oczekuje Stephena Hawkinga
Biznesu, a ja mu go dam!

Adrian Furman po-
dobnie jak Steven
Hawking postano-
wil siegnaé gwiazd.
Z ta rbznica, Ze nie
w nauce a w biz-
nesie.
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go dam!

Prowadzi pan firme, ale takze udziela sie
wdziatalnosci prospotecznej. Jak wyglada ty-
powy dzien Adriana Furmana?

Jednostki silniejsze powinny pomagac siab-
szym, dzieli¢ si¢ wiedzg czy inspirowac
ludzi do realizacji marzen. Nastat taki czas
i dla mnie. A méj typowy dzien? Poranek
to obowiazkowe cappuccino. Pozniej raczej
typowe obowiazki zarzadcze, w ktorych
wspiera mnie asystentka. Od jakiegos czasu
przechodz¢ od zadan operacyjnych do za-
rzadzania. Od konferencji na Skype do cig-
gtych spotkan face-to-face. Tylko w ciggu
ostatnich 8 miesiecy przejechatem 20 tysie-
cy kilometrow. Na razie samochodem. Zeby
zrobi¢ kolejny big jump, trzeba go zamienic
na samolot. Kto, jak nie ja, miatby tego do-
konac?! @




